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w ~ |desfermmes dans les advies de la Meren Méditeranee
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1 25 % de femmes dans les activités Coeur Mer (tous métiers confondus)

28 % de femmes dans l'ensemble des activités de la Mer (tous métiers
confondus)

O Les secteurs qui emploient le plus de femmes (Défense, sports et loisirs,
agences de tourisme)

O Les secteurs qui emploient le moins de femmes (la péche, les transports
maritimes)

L Les métiers occupés par les femmes demeurent encore tres administratifs mais
le volet technique tend a les attirer de plus en plus

O Les femmes se positionnent davantage sur des postes qualifiés voir
qualifiés




Zoom sur les activités Coeur mer
- Tous métiers confondus
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> NAF
Total NAF Coeur

30117
50207
33157
5010z
52227

5224A
47237

03117
03217

4638A
46147

30127
42917
1020z
03227

08937
50307

77347
50407
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Source : RP 2018-2022 millésimé 2020 comparé au millésimé 2014

Construction de navires et de structures flottantes
Transports maritimes et cotiers de fret

Réparation et maintenance navale

Transports maritimes et cotiers de passagers
Services auxiliaires des transports par eau

Manutention portuaire
Commerce de détail de poissons, crustacés et mollusques en magasin spécialisé

Péche en mer
Aquaculture en mer

Commerce de gros de poissons, crustacés et mollusques
Intermédiaires du commerce en machines, équipements indus, navires et avions

Construction de bateaux de plaisance

Construction d'ouvrages maritimes et fluviaux

Transformation et conservation poisson, crustacés mollusques
Aquaculture en eau douce

Production de sel
Transports fluviaux de passagers

Location et location-bail de matériels de transport par eau
Transports fluviaux de fret

Partdes femmes dans les adivites Coeur Mer

Effectif Total Part Femmes

24 133
3464
3075
2 986
2827
2 826

1380
1292

1270
1120

913
686

617
502
356
254

250
176

100
39

25%
21%
42%
19%
19%
25%
13%
36%

4%
31%
30%
29%
23%
28%
43%
26%
21%
49%
34%

3%

Evolution F

stable
stable

-2 points
-2 points
4 points
-1 point
-1 point
1 point

3 points
stable

-2 points
8 points
-2 points
-5 points
11 points
- 3 points
-13 points
-14%

9 points



La présence des femmes dans les metiers
- toutes activites de la mer confondues (Coeur et
penphénques)
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N\PCs 486
424A

523A
531A
532C
466A
532A
554E
542A
543D
451E
543A
423B
546C
463D
461A
334A
532B
541A
4528
451F
435B
5468

373D

N,

Source : RP 2018-2022 millésimé 2020

Moniteurs et éducateurs sportifs, sportifs professionnels

Adjoints administratifs de la fonction publique (y.c. enseignement)

Agents de police de I'Etat

Hommes du rang (sauf pompiers militaires)

Responsables commerciaux et adm. des transports de voyageurs et du tourisme (non-cadres)
Gendarmes (de grade inférieur a adjudant)

Vendeurs en habillement et articles de sport

Secrétaires

Employés administratifs divers d'entreprises

Autres personnels administratifs de catégorie B de I'Etat (hors EPITD)

Employés des services comptables ou financiers

Formateurs et animateurs de formation continue

Employés administratifs d'exploitation des transports de marchandises

Techniciens commerciaux et technico-com, représentants en services aupres d’ETS
Personnel de secrétariat de niveau sup, secrétaires de direction (non-cadres)

Officiers des Armées et de la Gendarmerie (sauf officiers généraux)

Sergents et sous-officiers de grade équivalent des Armées (sauf pompiers militaires)
Agents et hotesses d'accueil et d'information (hors hotellerie)

Adjudants-chefs, adjudants et sous-officiers de rang supérieur de I'Armée et Gendarmerie
Personnels administratifs de catégorie B des coll. locales et des hopitaux (hors Enseignement)
Animateurs socioculturels et de loisirs

Agents des services commerciaux des transports de voyageurs et du tourisme

Cadres des autres services administratifs des petites et moyennes entreprises

EFF T
17 238

4611
13 251
25764

2 836
11 566

4 452

1965

3117

3108

1427

1964

1613

1465

853
5716
5342

914

5937

2 625

1093

827

1648

Les 25 metiers les plus oocupes parles femmes (parmetre Vier)

Eff F
5765

3 059
2910
2 465
2 289
2253
2124
1 866
1 866
1231
1127
1034
925
785
772
741
724
679
674
659
642
623

ezl

Part F
33%
66%
22%
10%
81%
19%
48%
95%
60%
40%
79%
53%
57%
54%
90%
13%
14%
74%
11%
25%
59%
75%
38%



Exemples de repartition sexuée des emplois dans
un secteur dactivites de la mer




NN Lesfemnmes dans les transports mariimes et odliers de passagers

>\50102
656A
389C
546C
636D
466A
389A
628A
5468B
468A
561A
218A
4808
543A
543D

463D
541A
466C
389B
461D
424A

477C

Profession détaillée en 486 postes (effectif 2 810 personnes — 23 % de femmes)
Matelots de la marine march., capitaines matelots timoniers navigation fluviale (salariés)
Officiers et cadres navigants technigues de la marine marchande

Employés administratifs d'exploitation des transports de marchandises

Cuisiniers et commis de cuisine

Responsables commerc. et adm. des transports de voyageurs et du tourisme (non cadres)
Ingénieurs et cadres techniques de |'exploitation des transports

Mécaniciens qualifiés de maintenance, entretien : équipements industriels

Agents des services commerciaux des transports de voyageurs et du tourisme

Maitrise de restauration : salle et service

Serveurs, commis de restaurant, garcons (bar, brasserie, café ou restaurant)
Transporteurs indépendants routiers et fluviaux, de 0 a 9 salariés

Maitres d'équipage de la marine marchande et de |la péche

Employés des services comptables ou financiers

Employés administratifs divers d'entreprises

Techniciens commerc. et technico-commerc., représentants en services aupres d’ETS
Agents et hotesses d'accueil et d'information (hors hotellerie)

Responsables d'exploitation des transports de voyageurs et de marchandises (non cadres)
Officiers et cadres navigants technigues et commerciaux de |'aviation civile

Maitrise et techniciens des services financiers ou comptables

Moniteurs et éducateurs sportifs, sportifs professionnels

Techniciens d'installation et de maintenance des équipements non industriels

Total général PartF

629
342
133
96
85
82
77
71
68
55
51
49
45
43

43
33
33
30
28
26

26

6%
3%
38%
11%
73%
24%
4%
75%
3%
14%
0%
0%
76%
30%
70%
86%
23%
7%
66%
8%
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Lesfemmes dans les servioces auxiiares des transparts pareau

>~ 52227 Profession détaillée en 486 postes (total effectif : 2 779 — 24 % Femmes) Emplois PartF
652B Dockers 187 1%
534A Agents civils de sécurité et de surveillance 127 13%
656A Matelots marine march, capitaines et matelots timoniers de la navigation fluviale (salariés) 126 11%
523A Adjoints administratifs de la fonction publique (y.c. enseignement) 118 48%
333E  Autres personnels admin. de catégorie A de I'Etat (hors Enseigt, Patrim., Impots, Trésor Douanes) 118 1%
546C Employés administratifs d'exploitation des transports de marchandises 105 49%
466A Responsables commerc. et administ des transports de voyageurs et du tourisme (non cadres) 93 60%
676D Agents non qualifiés des services d'exploitation des transports 91 0%
651A Conducteurs d'engin lourd de levage 83 0%
389A Ingénieurs et cadres techniques de I'exploitation des transports 79 13%
466C Responsables d'exploitation des transports de voyageurs et de marchandises (non cadres) 77 16%
389C Officiers et cadres navigants techniques de la marine marchande 65 16%
628A Mécaniciens qualifiés de maintenance, entretien : équipements industriels 51 0%
461D Maitrise et techniciens des services financiers ou comptables 48 70%
479B Experts salariés ou indépendants de niveau technicien, techniciens divers 44 0%
333F Personnels administratifs de catégorie A des collectivités locales et hdpitaux publics 44 21%
486D Agents de maitrise en maintenance, installation en mécanique 42 0%
525C Agents de service de la fonction publigque (sauf écoles, hopitaux) 37 59%
543A Employés des services comptables ou financiers 33 97%
481B Chefs de chantier (non cadres) 32 9%
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2023 : « La mer se décline au féminin » - la Touline

2024 : portraits de femmes « Mesdames, ne soyez pas
timides ! Les métiers de la mer sont aussi pour vous. »

Publication Carif-Oref et DIRM

> 13 interviews de femme déja réalisés durant lesquelles
elles parlent de leur parcours, de leur métier, et des
conditions de travail, de leur conciliation vie privée — vie
professionnelle, de leur avenir...

@ carif-oref
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Lien sur la rubrique « Observatoire
métiers de la mer » du site Carif-Oref
PACA :

https://publications.cariforef-
provencealpescotedazur.fr/Metiers-de-

G‘l la-mer
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