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Table ronde n°1
Attractivité des métiers de la pêche et de l’aquaculture : du
diagnostic à la mise en œuvre des recommandations
Présentation du Cahier filières Pêche et aquaculture, une publication
de l’Observatoire interrégional des métiers de la mer
en présence des représentants du Carif-Oref PACA, du LPM Bastia, du
CRPMEM PACA, du CRPMEM Occitanie, du CRPMEM Corse et du CRC
Méditerranée (à confirmer)

Table ronde n°3
Former et recruter dans les métiers de la mer en
Méditerranée
en présence des représentants du CMQ Nauti-campus, du Carif-Oref
PACA, de France Travail, de la Société de lamanage des ports de
Marseille, du GEIQ Métiers de la mer (à confirmer)

Mots d’introduction 
par le Directeur interrégional de la mer Méditerranée et le Président de
la Commission spécialisée emploi-formation aux métiers de la mer

Table ronde n°2
L’enjeu de la féminisation des métiers de la mer
en présence des représentants de La Touline, du Service social
maritime, du LPM Sète, de la référente égalité filles-garçons de
l’Académie Aix-Marseille et d’un armateur (à confirmer)

Mots de conclusion
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Direction interrégionale 

de la mer Méditerranée

PRÉSENTATION DES ACTIONS INTERRÉGIONALES 

J E U D I  4   J U I L L E T  2 0 2 4

J O U R N É E  D E S  M É T I E R S  D E  L A  M E R


