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La conchyliculture en Méditerranée

12 circonscriptions

3 régions

5 départements

3 lagunes

4 zones en mer ouverte

8 % production nationale

7-11 000 tonnes huitres

5-7500 tonnes moules

20 % des entreprises : 567
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Réflexions liminaires 
❑ 18 mois de gestation

❑ Plus de 20 réunions de 

concertation

❑ 24 institutions partenaires 

❑ 150 conchyliculteurs de l'Aude 

et de l'Hérault

❑ Signé en septembre 2021

❑ 10 signataires

❑ 105 actions

❑ 15 mois d’opérationnalité

❑117 actions pour 5,9 M€ 

engagés

✓Phase I : Structuration
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Les métiers dans la filière 
• Diversité de métiers, des métiers de femmes et d’hommes

✓ A la production, à terre et/ou sur l’eau

✓ A la commercialisation : livraison, marches, dégustation…

✓ Aux fonctions supports 

• Deux opportunités

✓ Emplois salariés

✓ Reprises d’exploitations

• Un triptyque indissociable

✓ Métier ancré dans les traditions, qui a façonné les paysages et les territoires

✓ Métier tourné vers l’innovation (recherche scientifique, expérimentations, collaboration avec les 

centres techniques…)

✓ Métier de passion, d’engagement pour la qualité, la préservation de l’écosystème marin et la 

biodiversité



5

Comment la filière “tente” de répondre grâce 
à l’outil Contrat de filière conchylicole ? 
1. Création d’outils de promotion et sensibilisation

✓ Réalisation de vidéos métiers (CNC, OCAPIAT)

✓ Création d’un fil en réalité virtuelle (Plan de relance)

✓ Participation à la création d’une plaquette “les métiers dans la filière 

conchylicole” (OCAPIAT)

2. Participation à des opérations de promotion collectives

✓ Grand public : Salon des agricultures de Provence (CDA13), Salon des 

agricultures de Méditerranée (SAM), Salon International de l’Agriculture, 

Escale à Sète…

✓ Salons spécialisés : Salon orientation ID Métiers (region Occitanie), Métiers du 

maritime (France Travail, FAMEX), Les cafés de la création (Crédit Agricole), 

Semaine des métiers du maritime ( France Travail)…

✓ Sensibilisation des conseillers France Travail : “opération séduction”
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Comment la filière “tente” de répondre grâce 
à l’outil Contrat de filière conchylicole ? 
3. Mieux connaitre les besoins des entreprises

✓ Réalisation d’une Gestion Prévisionnelle des Emplois et des Compétences  

de filière (Région Occitanie)

4. Des outils et actions au service des porteurs de projets et entreprises

✓ Plaquette et guide pour les porteurs de projets : “y voir plus clair” (Plan de Relance)

✓ Participation à la création du (premier et dernier) CQP Responsible d’exploitation 
conchylicole (Lycée de la Mer - Sète)

✓ Kit RH (Région Occitanie)

✓ Mise en oeuvre d’une Préparation Opérationnelle à l’Emploi Collective “ouvrier 
polyvalent conchylicole” (Lycée de la Mer - Sète, OCAPIAT, France Travail)

✓ Animation et mise en oeuvre d’une formation “Bien préparer son départ à la retraite 
ou la cessation d’activité”

✓ Accompagnement pour immersions professionnelles : “trouver la boone entreprise” 
(France Travail)
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Comment la filière “tente” de répondre grâce 
à l’outil Contrat de filière conchylicole ? 
4. Création de l’UITR
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En conclusion
➢ Une filière à (haut ?) potentiel : les réponses aux aspirations des néo-porteurs de projets en 

agriculture 

➢Au milieu du gué : des actions mises en place mais il faut être patient 

➢Des préjugés à dépasser : « si t’es pas bon à l’école, t’iras au mas », « c’est terminé, je veux 

tout sauf que mes enfants reprennent »…

➢ Beaucoup de volontés des partenaires, mais comment être vraiment efficients avec nos 

moyens limités ? Comment jouer la carte « économie bleue » collectivement ?

➢ Retour aux fondamentaux : ACCOMPAGNER à la carte les professionnels et les porteurs de 

projets et SAVOIR PARLER au cœur !
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Merci de votre attention

La conchyliculture d’Occitanie : 
des hommes et des femmes passionnés qui produisent, 

selon une technique unique au monde, en mer ou étang, 
des coquillages identitaires dans des écosystèmes d’exception


	Diapositive 1 Attractivité métiers en conchyliculture
	Diapositive 2 La conchyliculture en Méditerranée
	Diapositive 3 Réflexions liminaires 
	Diapositive 4 Les métiers dans la filière 
	Diapositive 5 Comment la filière “tente” de répondre grâce à l’outil Contrat de filière conchylicole ? 
	Diapositive 6 Comment la filière “tente” de répondre grâce à l’outil Contrat de filière conchylicole ? 
	Diapositive 7 Comment la filière “tente” de répondre grâce à l’outil Contrat de filière conchylicole ? 
	Diapositive 8 En conclusion
	Diapositive 9 Merci de votre attention     La conchyliculture d’Occitanie :  des hommes et des femmes passionnés qui produisent,  selon une technique unique au monde, en mer ou étang,  des coquillages identitaires dans des écosystèmes d’exception

