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CONSEIL MARITIME DE FAGADE MEDITERRANEE

Commission spécialisée dédiée a I'emploi et a la formation aux métiers de la mer

COMPTE-RENDU

Lundi 18 septembre 2023

La liste des participant(e)s et des membres excusé(e)s est attachée en annexe.

M. Stéphane PERON, qui assure l'intérim de la DIRM, débute la séance par quelques
propos introductifs. Il précise que I'ordre du jour est assez conséquent et que |'élection
du Président de la Commission spécialisée est prévue.

Mme la Vice-Présidente du Conseil maritime de fagade prend la présidence de cette
séance, dans |'attente de I'élection du nouveau président de commission spécialisée.
Elle rappelle les trois grands objectifs du mandat de la commission spécialisée, en place
depuis juin 2021 :

1-Permettre un partage des connaissances du marché maritime ;

2-Améliorer I'adéquation entre I'emploi et les formations ;

3-Identifier les freins au plein emploi dans les métiers de la mer.

Elle salue le travail de I'ancien Président de la commission, qui a, pour rappel, présenté
sa démission lors de la derniére séance de la commission de février. Mme Santucci
remercie également les deux vice-présidents, qui ont assuré la continuité des travaux
depuis son départ.

L'ordre du jour est rappelé :

1- Validation du compte rendu de la précédente séance ;

2- Election pour la Présidence ;

3-Rapport d’avancement des travaux du groupe de travail « Observatoire des métiers
de lamer »;

4-Rapport d’avancement des travaux du groupe de travail « Brevet d’initiation Mer » ;




5-Présentation de la campagne « L'équipe nautique recrute ».
1. Validation du compte-rendu de la précédente séance

Apres une rectification sollicitée par M. Bossard concernant son titre, le compte-rendu
est voté et adopté a I'unanimité. Il sera mis en ligne sur le site internet de la DIRM :
https://www.dirm.mediterranee.developpement-durable.gouv.fr/la-commission-
specialisee-emploi-formation-aux-r445.html

2. Election pour la Présidence

La DIRM déclare qu’une seule candidature a été regue, celle de M. Mayoly (membre du
Conseil maritime de fagade au titre du syndicat professionnel des armateurs de navires
a passagers, directeur de la coopérative du Lamanage Marseille-Fos, administrateur de
['Union maritime et fluviale Marseille-Fos). Dans ces conditions, il est proposé aux
membres de procéder a un vote par acclamation. Un temps est laissé a M. Mayoly pour
présenter sa profession de foi. Il est élu a I'unanimité (avec une abstention du CRPMEM
Occitanie).

M. Mayoly remercie les membres pour la confiance accordée, il fait part de son souhait
de s’inscrire dans la continuité des travaux engagés par I’Amiral Garié et s’associe aux
remerciements a son égard. Il a permis d’installer pleinement la commission spécialisée
dans le paysage institutionnel des instances du CMF, ce qui est une belle avancée et
garantie pour la prise en compte des spécificités des métiers de la mer.

Mme Santucci adresse ses félicitations au nouveau Président et l'invite a venir se
présenter aux membres de la Commission permanente qui se tiendra en Corse le 17
novembre prochain.

3. Rapport d’avancement des travaux du groupe de travail « Observatoire des métiers
de la mer »

M. Cometto et Mme Dumortier font d’abord un retour sur la Matinale des métiers de
la mer qui a eu lieu a Marseille le 10 juillet 2023 et rassemblé une cinquantaine de
participants d’horizons divers. Cet événement, introduit par M. Levert, avait pour
objectif de partager le travail réalisé au sein de I'Observatoire interrégional des métiers
de la mer et de montrer le travail partenarial entre les trois régions.

Différentes thématiques ont été abordées comme la diversité des activités et des
métiers de la mer, la problématique de |la recherche de main d’ceuvre dans ces métiers,
le besoin de coordination pour les formations initiales et continues, etc. Un compte-
rendu détaillé sera prochainement mis en ligne sur le site internet de la DIRM.

lIs présentent ensuite I'état d’avancement du « cahier filieres » péche et aquaculture.



Pour rappel, I'objectif de cette collection spécifique « cahier filieres » est d’orienter
I'analyse sur le qualitatif. Pour le secteur de la péche Jaquaculture, les entretiens menés
et les données analysées montrent notamment un vieillissement des professionnels et
un réel impact de la transition écologique sur les compétences. Le cahier doit paraitre
d’icila fin del’année, il comportera des recommandations quant a |'adaptation requise
des compétences et formations.

Concernant la cartographie des formations, elle est aussi en cours d’élaboration. Pour
rappel, cette carte permettra de favoriser I’accés aux formations aux métiers de la mer
sur le territoire interrégional, de voir les zones sous-dotées ou au contraire sur-dotées
et éventuellement de mutualiser certains parcours. Ce travail minutieux suit son cours.

4. Rapport d’avancement des travaux du groupe de travail « Brevet d’initiation Mer »
(BIMer)

M. Philippe explique que chaque académie avance a des rythmes différents et que,
dans I'ensemble, les chiffres sont trés encourageants (un taux de réussite élevé 80 %
environ) et vont étre amenés a augmenter encore. Les académies ont a cceur de
valoriser les éléves lauréats par I'organisation de cérémonies de remise des diplémes ;
ce qui renforce la visibilité du dispositif.

Pour rappel, les objectifs de ce groupe de travail sont :
v La promotion des métiers de la mer ;
v" La mutualisation des supports pédagogiques ;
v Le fait de faciliter les visites de sites pour les enseignants.

M. Mayoly souligne |'enjeu de proposer des classes BlIMer également dans les
départements non-littoraux afin maximiser les viviers. M. Philippe souligne que des
jeunes de I'académie de Toulouse sont par exemple venus faire des journées avec la
SNSM.

Il apparait nécessaire de mettre a jour la liste des établissements scolaires proposant
le BIMer sur la fagade pour I'année scolaire qui s’ouvre, afin d’avoir une vision claire.

-> Chacune des académies se charge d’actualiser ces éléments et de les adresser
a la DIRM.

Plusieurs pistes de travail sont a concrétiser :

1- L'organisation d’une journée a destination des chefs établissement afin de faire
connaitre le dispositif BIMer ;

2-La mise en place d'un annuaire des visites avec |'envoi d’un questionnaire a toutes
les structures susceptibles d’accueillir les jeunes ;

3-Une troisieme piste éventuelle est envisagée : celle de valoriser les éléves qui passent
le BIMer.



5. Présentation de la campagne « L’équipe nautique recrute »

M. Mabo présente la nouvelle stratégie de valorisation des métiers développée par la
Fédération des industries nautiques. Elle se décline en quatre points principaux : attirer
et fidéliser les talents, mieux les former et former plus.

Le but de la campagne est de positionner les entreprises en tant qu’actrices de I'emploi
et de la formation aujourd’hui.

P6le emploi propose a la FIN un échange bilatéral pour évoquer |'approche
territorialisée de la stratégie.

M. Mayoly cléture la séance en remerciant les membres et en précisant que la date
de la prochaine réunion n’est pas encore connue (certainement début février 2024).
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Préfecture maritime
Préfet de région PACA Didier MAMIS (E) SGAR sgar-secretariat@paca.gouv.fr

DIRM

Stéphane PERON Directeur adjoint stephane.peron@mer.gouv.fr
Liza AGGOUNE Cheffe du service emploi-for- liza.aggoune@developpement-durable.gouv.fr
mation
Julie IDOUX Chargée de mission Stratégie julie.idoux@mer.gouv.fr

maritime

Kristenn LE BOURHIS

Cheffe de la mission de coordina-
tion des politiques de la mer et du

Kristenn.le-bourhis@mer.gouv.fr

littoral
Rectorat région académique Jean-Marc BOSSARD 1A jbossard@region-academique-paca.fr
PACA
Luc LAULAN IA-IPR luc.laulan@ac-aix-marseille.fr
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Rectorat région académique Oc-
citanie

Rectorat région académique
Corse

Jean-Marie ABRANI

Chargé de mission aupres de
I''EN ET-STI
Rectorat de Corse

jean-marie.abrani@ac-corse.fr

Pierre-Antoine NESI

Conseiller Délégué Académique a
la Formation Professionnelle Ini-
tiale et Continue Académie de
Corse

Pierre-Antoine.Nesi@ac-corse.fr

DREETS PACA

Valérie FLACHAIRE

Chargée de Mission Mutations
Economiques

valerie.flachaire@dreets.gouv.fr

DREETS Occitanie

DREETS Corse

DRAAF PACA

DRAAF Occitanie

DRAAF Corse

Conseil régional Sud/PACA

Gilles GIORGETTI

Chargé de mission Service Mer et
Littoral

ggiorgetti@maregionsud.fr
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Stéphane GLAVIANO

Chargé de mission formation

Sglaviano@maregionsud.fr

Conseil régional Occitanie

Marianne DE OLIVEIRA

Responsable de Service
ADEL (Aménagement Durable et
Economie du Littoral)

marianne.de-oliveira@laregion.fr

Joel ALARY

Chargé de Mission Sectoriel
Service Qualifications Profession-
nelles

joel.alary@Ilaregion.fr

Conseil exécutif de la Collectivité
de Corse

Assemblée de Corse

Anne-Laure SANTUCCI

Conseillére territoriale

CRPMEM PACA

crpmem.paca@wanadoo.fr

CRPMEM Occitanie

Chloé JEHL

Chargée de mission

crpmem.lr@wanadoo.fr

CRPMEM Corse

Coralie DUCHAUD

Assistante du Président

crpmem.corse@orange.fr

CRCM

Fabrice GRILLON-
GABORIT (E)

Chargé de mission Contrat de fil-
iere conchylicole Occitanie

fgg.crem@gmail.com

Fédération des Industries Nau-
tiques

Eric MABO

Délégué général adjoint en charge
de la Méditerranée

eric.mabo@fin.fr
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CRCI Occitanie

Michel LACLAUTRE

Directeur Stratégie et Développe-
ment
Purple Campus Occitanie

m.laclautre@purple-campus.com

Karine LEPLAT

Responsable filiere nautisme Oc-
citanie
Purple Campus Occitanie

CRCI PACA

CRCI Corse

INPP

Armateurs de France

Pierre BONNARD

Chef du Service du Pilotage Mar-
seille-Fos

csp@pilotagemarseille.fr

CMAR PACA

Laurence BOUSSU

Chargée de développement entre-
prise FORMED CAMPUS
“Préparer le monde maritime de
demain”

|.boussu@cmar-paca.fr

CMAR Occitanie

Jérdme MONTES

Directeur territorial
Chambre de Métiers et de 1’ Arti-
sanat des Pyrénées-Orientales

jerome.montes@cma66.fr

CMAR Corse
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UMF Marseille Fos

Arnoux MAYOLY

Membre du Bureau du CA de
I’UMF -référent emploi formation

arnoux.mayoly@Ilamanage.coop

Stéphane BOUMENDIL

Chargé de mission

umf@umf-asso.fr

Annabel DRAGO

Chargeée de mission

Péle Emploi

Marie-José PEREZ

Directrice Péle Emploi La Seyne
sur Mer

m-jose.perez@pole-emploi.fr

Charlotte ELLENA

Chargée d’appui au pilotage des
activités
Emploi maritime et fluvial / Rela-
tion avec les Armées
Direction régionale Occitanie /
DSRE

charlotte.ellena@pole-emploi.fr

CARIF OREF

Christiane LAGRIFFOUL
(E)

Responsable du Pole Observatoire
Carif Oref Occitanie

christiane.lagriffoul@cariforefoccitanie.fr

Anne-Sophie DUMORTIER

PACA

asdumortier@cariforef.fr

Géraldine DANIEL

Directrice générale Carif Oref

Gdaniel@cariforef.fr

PACA
Mathieu CLOLUS Doctorant (PACA)
Stéphanie RUAULT (E) Carif Oref Corse Stephanie. RUAULT@isula.corsica
Association La Touline Anne LE PAGE Directrice anne@latouline.com
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Péle Mer Méditerranée

Jade SAEZ

Chargée de mission Emploi For-
mation/ Actions Collectives

saez@polemermediterranee.com

CINav

Jean Michel LAFFITE

Naval Group

jean-michel.laffite@naval-group.com

Marie-Christine MECHET

GICAN

marie-christine.mechet@gican.asso.fr

CMQ d’excellence « Economie
de la Mer » PACA

Alain LIOTIER

Directeur-adjoint

alain.liotier@ac-nice.fr

Vincent GLEIZES

Assistant d’appui administratif au
projet FAMEX 2030

vincent.gleizes@univ-tin.fr

Philippe BUFFE de MOR-
NAS

Directeur

philippe.buffe-de-mornas@univ-tin.fr

CMQ Canet en Roussillon
Nauti Campus

Guillaume PHILIPPE

Directeur opérationnel

nc@campusoccitanie.fr

LPM Bastia Julien COMETTO Directeur adjoint julien.cometto@mer.gouv.fr
LPM Sete Sylvain PELEGRIN Directeur Sylvain.Pelegrin@developpement-durable.gouv.fr
ENSM Cyril DELHER Adjoint Pédagogique cyril.delher@supmaritime.fr
ARDML Stéphane PEYNE Mission Locale Golfe de Saint-

Tropez

Olivier HUBER GIUDI-
CELLI

Reponsable de pole
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mailto:alain.liotier@ac-nice.fr

Association Régionale des Mis-
sions Locales de Corse
Membres élus de la Commission | Marie BENASSAYAG (E) | College des collectivités territo- marie.benassayag@gmail.com
permanente riales
Roger ALBERTO (E) College des associations roger.alberto@sfr.fr
Pierre MAUPOINT DE College des syndicats
VANDEUL
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